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Ai docenti di scuola secondaria | grado
Ai docenti di scuola primaria

I.C. R. CALDERISI-WILLA DI BRIANO Ai docenti di scuola dell’infanzia
Prot. 0006463 del 18/09/2020 Al DSGA
08-1 (Uscita) Al Personale ATA
All’albo online

Al sito web

Agli atti

OGGETTO: Convocazione del Collegio dei docenti del 21/09//2020- A. s. 2020-2021 - on line.

Viste le disposizioni normative vigenti in merito alle misure di contenimento per il diffondersi del Covid-19, si comunica
che il giorno 21 settembre 2020 alle ore 10. 30 é convocato il Collegio dei docenti, in seduta congiunta, in video-
conferenza, per discutere e deliberare in merito al seguente O.d.g.:

1. Lettura e approvazione del verbale n. 1 del 2/09/2020;

2. Linee programmatiche PTOF: adeguamenti progettazione curricolare ed extracurricolare, a. s. 2020-2021;
Piano DDI e Piano di formazione;

3. Assegnazione dei docenti alle sezioni e ai plessi della scuola dell infanzia-primaria- secondaria di | grado,
posto comune e sostegno;
4. Delibera di adesione ai progetti PON-POR-FSE-FESR, afferenti al PNSD emanati nell’ A . s. 2020-2021;
Ratifica partecipazione progetto PNSD “Realizzazione di azioni di inclusione digitale nelle scuole piti esposte
al rischio di poverta educativa- Avviso pubblico di cui al prot. n. 26163 del 28 luglio 2020;
Delibera di adesione al progetto Unicef A.S. 2020-2021;
Designazione delle FF SS a. s. 2020-2021;
Designazione del docente tutor per docente neo assunta su classe di concorso A022;
Validazione anno scolastico alunni Scuola Secondaria di | grado - deroghe al monte ore previsto per le assenze:
delibera;
10. Riawvio attivita di potenziamento delle competenze in Lingua Inglese per Certificazione Cambridge, interrotto
nell’” A. S. 2019-2020;
11. Eventuali variazioni al quadro orario ed organizzativo per la ripartenza;
12. Prosieguo attivita progetto POR-FSE “Scuola Viva 4”;
13. Report lavori dipartimentali e delle commissioni per le attivita di programmazione di inizio anno;
14. Progetto accoglienza classi prime della scuola primaria e degli alunni nuovi iscritti della scuoladell ’infanzia,
15. Adeguamento/conferma dei membri del Nucleo di Valutazione (NI1V);
16. Adeguamento/conferma dei membri Commissione RAV - sperimentazione infanzia;
17. Adeguamento/conferma gruppo Osservatorio Invalsi;
18. Referente docente per la mensa Commissione oraria
19. Delibera nuovi/ Regolamenti ed eventuale revisione dei Regolamenti gia esistenti e designazione de i relativi
referenti;
20. Definizione della struttura organizzativa e dello Staff di dirigenza ex L. 107/2015:
a) Responsabile di plesso Scuola secondaria di | grado
b) Responsabili di padiglione plesso Collodi- scuola primaria
c) Responsabili di plesso - scuola dell’infanzia,
d) Coordinatori d’intersezione
e) Coordinatori d’interclasse
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f) Coordinatori di classe
g) Coordinatore del Corso ad indirizzo musicale
h) Referente cyberbullismo
i) Referenti per le attivita di orientamento e continuita
J) Referente visite guidate e viaggi di istruzione scuola secondaria di | grado
k) Coordinatore eventi e manifestazioni dell ’istituto
1) Referente manifestazioni di Istituto per gli aspetti artistici e scenografici
m) Supporto tecnico-fonico alla realizzazione degli eventi dell ’istituto
n) Responsabile del laboratorio “ambiente digitale”
21. Informativa RSPP ai sensi degli artt. 36-37 D. Lgs 81/08.

Comunicazioni del DS

e Nota USR 26037 11-09-2020 “Quadro essenziale di riferimento e supporto e sostegno per I’Educazione fisica in
sicurezza”.

e Formazione Covid- 19

e Misure di sicurezza e anticontagio da Covid per gli alunni e il personale del corso ad indirizzo musicale;

e Organico di diritto, organico di fatto e organico aggiuntivo per emergenza sanitaria da Covid-19 — situazione al 20
settembre 2020: informativa.

e Pubblicazione al sito della scuola del Regolamento recante il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici a
norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n 165;

e Pubblicazione al sito della scuola obblighi contrattuali responsabilita e provvedimenti disciplinari relativi alla
professione docente;
Esercizio di libere professioni e svolgimento di incarichi conferiti al di fuori degli obblighi di servizio;

o Divieto di effettuazione lezioni private agli studenti dello stesso istituto.

La seduta si svolgera in modalita sincrona attraverso 1’utilizzo della piattaforma G-Suite (Meet) mediante le credenziali di
accesso personali.

L’invito all’incontro sara comunicato per e-mail.

| docenti sono invitati ad utilizzare una strumentazione dotata di videocamera e di registrarsi con il proprio nome e cognome,
in modo da rendere verificabili le presenze.

Si invitano i docenti collegarsi 10 minuti prima dell’inizio dell’incontro. E fondamentale, all’avvio della riunione, spegnere
qualsiasi dispositivo digitale e silenziare i microfoni per evitare la somma dei segnali che potrebbero creare fastidiosi
feedback.

Si ricorda che la partecipazione alle sedute degli organi collegiali costituisce obbligo di servizio ad ogni effetto di legge, le
assenze devono essere giustificate nei modi previsti dall’ordinamento, altrimenti costituiscono infrazione rilevante ai fini
disciplinari. Parimenti, si richiama 1’esigenza di un puntuale rispetto degli orari di convocazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Emelde MELUCCI

Firma autografa sostituita a mezzo stampaai sensi
dell'art. 3, comma 2 del Decreto Legislativo n.39/1993



